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Odkrij. Prepoznaj. Dodaj svoj list.

Vsaka skupnost je kot veliko drevo. Mo¢no drevo ne zraste samo od sebe. Raste
zato, ker veliko ljudi vsak dan prispeva svoj del. Eni s svojim delom, drugi z
znanjem, tretji z odgovornostjo, ustvarjalnostjo in sodelovanjem. Ljudje smo med
seboj zelo razlicni. In ta raznolikost nas bogati. Nekdo poucuje, nekdo zdravi,
nekdo trenira mlade Sportnike, nekateri so ustvarjalni v umetnosti, spet drugi
skrbi za naravo. Nekdo prostovoljno pomaga drugim, spet drugi pa z vso vnemo
razvija nove izdelke.

Vsak prispevek je kot list na istem drevesu.

Med temi listi so tudi podjetja. Podjetja ne ustvarjajo le izdelkov. Ustvarjajo delovna
mesta, sodelujejo z drugimi lokalnimi podjetji, razvijajo nove resitve, podpirajo
Sport, kulturo, izobrazevanje in Stevilne druge dejavnosti ter z odgovornim
ravnanjem prispevajo h kakovosti zivljenja v skupnosti.

Med njimi je tudi Cinkarna Celje.

Ze ved kot 150 let zaposleni v Cinkarni ustvarjajo izdelke, brez katerih si
je nemogoce predstavljati sodobno Zivljenje. Ob tem sodelujejo z lokalnimi
dobavitelji, podpirajo Stevilne $portne, kulturne, izobraZevalne in humanitarne
projekte ter si prizadevajo odgovorno ravnati z okoljem in naravnimi viri.

Kakovost Zzivljenja v skupnosti pa ne temelji le na skrbi za okolje. Gradimo jo
ljudje skozi medsebojno sodelovanje, znanje, odgovorno gospodarstvo in skupna

prizadevanja za razvoj kraja. Prav zato leto$nji natecaj spodbuja razmisljanje o F]
vseh treh razseznostih trajnostnega razvoja - okoljski, druzbeni in gospodarski. » i

Toda Drevo skupnosti lahko vedno raste. Carobno pa je, da prav vsak lahko dod
svoj list. Z letodnjim ustvarjalnim nate¢ajem vas vabimo, da Cinkarno spoznate =
nekoliko drugace: raziScete, kako s svojim delom soustvarja Zivljenje v IOklt’ #
skupnosti, odkrijete njene razlicne »liste« na Drevesu skupnosti in nato razmis 3

l! 4
katere bi lahko skupaj dodali v prihodnosti. i’

USTVARJALNI 1221V

VasSa naloga je sestavljena iz treh korakov. Najprej raziscite
Cinkarno in odkrijte, kako vse prispeva k zivljenju in razvoju skupnosti. Nato izberite

prispevke, ki so vas najbolj presenetili ali navdihnili. Na koncu ustvarite svojo idejo, kaj
bi lahko Cinkarna skupaj z drugimi v prihodnosti skupnosti Se dodala. Raziskovanje
je torej pomemben del ustvarjalnega izziva. Va$ konéni izdelek naj pokaze, kaj ste o
Cinkarni odkrili in kakSno novo idejo dodajate vi.



1. ODKRIJ

Preden za¢nete ustvarjati, raziS¢ite Cinkarno kot del svoje skupnosti. Odkrijte ¢im ve¢ njenih »listov Drevesa skupnosti,
na koliko razli¢nih nac¢inov podjetje s svojim delom vpliva na Zivljenje ljudi, okolje in razvoj lokalnega okolja. Pri raziskovanju
si lahko pomagate z vprasaniji:

Kaj Cinkarna proizvaja in kje njene izdelke sreCujemo v vsakdanjem zivljenju?

Kaj za skupnost pomeni, da Cinkarna zaposluje vec¢ kot 700 ljudi?

Koga vse podjetje s svojim delovanjem povezuje?

Kako Cinkarna podpira Sport, kulturo, izobraZzevanje, humanitarne dejavnosti in druge projekte v skupnosti?

Kako vlaga v razvoj, nove tehnologije ter odgovorno ravnanje z okoljem in naravnimi viri?

Kako uspesno poslovanje podjetja ustvarja vrednost tudi za SirSo skupnost?

Za zacetek raziskovanja smo na Drevesu skupnosti odkrili Ze nekaj listov Cinkarne.
Zagotovo jih boste med raziskovanjem odkrili Se veliko vec.

m List delovnih mest: Cinkarna Celje zaposluje priblizno 700 ljudi in s tem omogoca delo Stevilnim druzinam.
m List izdelkov: izdelke Cinkarne najdemo v Stevilnih izdelkih, ki jih uporabljamo vsak dan. Odkrijte izjemen nabor izdelkov. .

m List Sporta: podjetje Ze vrsto let podpira Stevilne Sportne klube, Sportne dogodke, Sportnike in mlade talente. Veste,
katere vse?

m List znanja: v Cinkarni delajo zelo razli¢ni poklici. Bi jih znali nasteti®
m List odgovornega razvoja: Cinkarna veliko vlaga v razvoj, nove tehnologije in odgovorno ravnanje z okoljem.

To je le zaCetek. Katere Cinkarnine liste boste odkrili Se sami? Morda list kulture, izobrazevanja, sodelovanja, okolja, razvoja,
podpore skupnosti, poslovne uspesnosti...? Raziskujete lahko na spletni strani Cinkarne Celje, v pogovoru s starsi, starimi
starsi, ucitelji, predstavniki drustev ali drugimi ljudmi v svojem kraju.

2. PREPOZNAJ

Med odkritimi Cinkarninimi listi izberite tiste, ki so vas najbolj presenetili, navdihnili, ali se vam zdijo posebej pomembni.
Razmislite:

m Kaj o Cinkarni ste izvedeli, ¢esar prej niste vedeli?

m Kateri njen prispevek k skupnosti se vam zdi posebej pomemben in zakaj?

m Kje njen vpliv prepoznate v svojem vsakdanjem Zivljenju ali kraju?

m Kako so med seboj povezani delo, uspesno poslovanje, razvoj, skrb za okolje in podpora skupnosti?




3. DODAJ

Zdaj Drevesu skupnosti dodajte svoj list. Predstavite svojo ustvarjalno idejo, kaj bi lahko Cinkarna - sama ali skupaj z
zaposlenimi, Solami, drustvi, drugimi podjetji in lokalno skupnostjo - v prihodnosti naredila Se bolje ali drugace.

m Kaj bi lahko Cinkarna skupnosti Se dodala®?

m Komu ali ¢emu bi vasa ideja koristila®?

m Kako bi prispevala k boljsi kakovosti Zivljenja, okolju ali razvoju skupnosti?

Kaksen nov list Cinkarninemu Drevesu skupnosti dodajate vi?

NACIN SODELOVANJA

Nateclaj je ustvarjalni. Svojo idejo lahko predstavite v poljubni ustvarjalni obliki, na primer kot:

m ilustracijo, strip, maketo, kolaz, fotografijo, kratek film, animacijo, druzabno igro, digitalni projekt, pesem ali zgodbo,
kombinacijo razli¢nih ustvarjalnih tehnik ali katero koli drugo izvirno ustvarjalno resitev.

Konéni izdelek naj poveze raziskovanje in ustvarjalnost: iz njega naj bo razvidno, kaj so ucenci o Cinkarni in njenem
prispevku skupnosti odkrili ter kakSen nov »list« ji predlagajo za prihodnost. Nacin, kako bodo oboje povezali v celoto, je
prepuscen njihovi ustvarjalnosti. Ob izdelku prilozite kratko obrazloZitev mentorja (priblizno 1.000 znakov s presledki), v
kateri na kratko predstavite:

m kaj so uc¢enci med raziskovanjem odkrili o Cinkarni in njenem prispevku skupnosti,

m kateri »list« oziroma podrocje jih je najbolj nagovorilo,

m kaksSen nov »list« oziroma idejo s svojim izdelkom predlagajo za prihodnost.

NAVODILA MENTORJEM

Do 9. 11. 2026 na vodstvo.tajnistvo@cinkarna.si prijavite Stevilo otrok, ki bodo sodelovali pri izzivu. Po tem datumu
vam bomo na Sole poslali osnovni material za ustvarjanje. Pri delu naj vas ¢im bolj vodi cilj ponovne uporabe materialov
ali odsluzenih predmetov.

Oddaja del:

m Likovni izdelki: fotografija v dobri logljivosti (.jpg ali .png).

m Literarna dela: besedilo v formatu .docx ali .pdf.

m V vsaki oddaji morajo biti navedeni: razred, Sola, ime mentorja, Stevilo sodelujoCih otrok
m Prispevke posljite po e-posti na: vodstvo.tajnistvo@cinkarna.si

m Rok za oddajo: éetrtek, 22. april 2027 (Svetovni dan Zemlje)

Izbrana dela bodo predstavljena tudi na spletni strani Cinkarne Celje in druzbenih omrezjih podjetja.

. .




OCENJEVANJE

Strokovna komisija bo izdelke ocenjevala po naslednjih merilih:
m izvirnost ideje,
m ustvarjalnost in kakovost izvedbe,

m razumevanje vlioge Cinkarne kot odgovornega podjetja in gradnika skupnosti, sporocCilnost izdelka, povezovanje
gospodarskega, druzbenega in okoljskega vidika trajnostnega razvoja.

Natecaj poteka v Stirih starostnih kategorijah:

triada osnovne $ole (1.-3. razred)
triada osnovne $ole (4.-6. razred)
triada osnovne $ole (7.-9. razred)

Powop R

srednje Sole

Komisija si pridrzuje pravico do podelitve posebne nagrade za izjemno ustvarjalno, inovativno ali navdihujoc¢o idejo.

Casovnica natecaja

m Objavljen razpis: oktober 2026

m Rok za prijavo: 9. 11. 2026

m Rok za oddajo: 22. 4. 2027

m Razglasitev rezultatov in podelitev nagrad: konec meseca maja 2027

Povzetek

Najlepse stvari v nasih skupnostih sicer pogosto opazimo, a jih pogosto jemljemo za samoumevne. Sportna igrigéa, polna
mladih. Sole, v katerih se u€imo. Kulturne prireditve, ki nas povezujejo. Drustva, ki pomagajo ljudem. Urejeni parki. Izdelki,
brez katerih si tezko predstavljamo vsakdan.

Le redko pa se vprasamo, kdo vse s svojim delom, znanjem in odgovornostjo omogoca, da je vse to del nasega vsakdana.
Kdo razvija izdelke, brez katerih si danes tezko predstavljamo Zivljenje? Kdo pomaga, da lahko rastejo Sport, kultura,
znanje, prostovoljstvo in Stevilne druge dobre zgodbe nasega kraja”

Marsikaj, kar imamo radi in kar bogati zivlienje v nasi skupnosti, obstaja zato, ker veliko ljudi vsak dan opravlja svoje
delo. Pogosto neopazno, a z velikim pomenom. Pomemben del te skupnosti je tudi gospodarstvo. Podjetja niso le kraji,
kjer nastajajo izdelki. So kraji, kjer nastajajo znanje, poklici, nove ideje, sodelovanje in priloznosti. Omogocajo ljudem delo,
povezujejo Stevilna druga podjetja, podpirajo Sport, kulturo, izobrazevanje in Stevilne dejavnosti, ki bogatijo Zivljenje vseh
nas.

Prav zato vas letosnji natecaj ne vabi le k ustvarjanju. Vabi vas, da pogledate nekoliko drugace. Da odkrijete zgodbe, ki jih
obi¢ajno ne opazimo. Da prepoznate ljudi, organizacije in podjetja, ki vsak dan soustvarjajo kakovost Zivljenja v nasi skupnosti.
In da razmislite, kakSen list lahko Drevesu skupnosti dodate tudi vi. Ker kakovost Zivljenja ne nastane sama od sebe.

To je zgodba Drevesa skupnosti. Zdaj je Cas, da nanj dodate Se svoj list.



